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5 มีนาคม 2563 

 
 

กรอบกลยทุธ์ใหม่เพื่อการเติบโตอย่างมีเปา้หมาย 
 

เฮงเค็ลเปิดตัววาระการเติบโต 

 

• เฮงเค็ล ก าหนดทิศทางในอนาคตด้วยกรอบกลยทุธ์ใหม่ 
- ปรับพอร์ตโฟลิโอที่ประสบความส าเร็จอยา่งจริงจงั 
- เร่งสร้างนวตักรรมที่มีผลกระทบด้วยการลงทนุท่ีเพิม่ขึน้ 

- สร้างความยัง่ยืนบนพืน้ฐานท่ีแขง็แกร่งและเป้าหมายที่ท้าทาย  
- เปล่ียนถ่ายระบบดิจิทลัไปสู่การสร้างคณุคา่เพื่อลกูค้าและผู้บริโภค 

- ปรับรูปแบบการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างรวดเร็ว และง่ายยิ่งขึน้  
- สร้างวฒันธรรมองค์กรท่ีแข็งแกร่งด้วยความเป็นผู้น า 

• การเติบโตเพื่อบรรลเุป้าหมายทางด้านการเงินในระยะกลาง ถงึระยะยาว 
- เติบโตตามที่ควรจะเป็น 2-4% 

- ก าไรสทุธิที่มีการปรับตวัเลขแล้วต่อการเติบโตของหุ้นบริุมสิทธิในอตัราปานกลางถึงสงู 
ในอตัราแลกเปล่ียนคงที ่

- เน้นความคล่องตวัของกระแสเงินสด  
 

ดุซเซลดอร์ฟ - เมื่อเร็วๆ นี  ้เฮงเค็ล  ได้ เปิดตัวกรอบกลยุทธ์ใหม่ส าหรับอนาคต ให้กับนักลงทุน นักวิเคราะห์ 
และส่ือมวลชนได้รับรู้โดยทัว่กนั  
 
“ที่เฮงเค็ล เราก าลังสร้างพืน้ฐานที่แข็งแกร่งส าหรับอนาคต ด้วยแบรนด์ที่แข็งแกร่งและเทคโนโลยีที่เป็นนวัตกรรมใหม่ 
ธุรกิจที่ดึงดูดใจโดยมีต าแหน่งผู้ น าทางการตลาดชัน้น ามากมายทั่วโลก  ทีมงานที่มีความมุ่ งมั่นทุ่มเทอย่างมาก 
รวมถึ งงบการเงิน ระดับยอดเยี่ ยมที่ มี ความสามารถอย่ างสูงในการสร้างกระแสเงินสด  แต่อย่ างไรก็ตาม 
ผลก ารด า เนิ น งาน ของ เรายั งค งต ่ า ก ว่ า ค วามคาดหม ายของ เราและค วามคาดห วั งขอ งผู้ ถื อหุ้ น ด้ วย 
เรารู้ว่าในการก้าวไปข้างหน้า เราจะท าได้ดีกว่านีย้ิ่งๆ ขึน้ไป” คาร์สเทน โนเบล ประธานกรรมการบริหาร บริษัทเฮงเค็ล 
กล่าว 
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“จ า ก ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ อ ย่ า ง ถ้ ว น ถ่ี ถึ ง จุ ด แ ข็ ง ที่ เ ร า มี แ ล ะ ค ว า ม จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง เป ล่ี ย น แ ป ล ง 
เรา ได้พัฒ นากรอบกลยุท ธ์ ใหม่ ส าห รับบ ริษั ท ของเรา  ก รอบนี จ้ ะช่ วย ให้ เฮ ง เค็ ล เอ าชนะในรอบ ปี  20 นี ้
ด้วยโฟกัสที่ชัดเจนในการที่จะเติบโตอย่างมีเป้าหมาย โดยการสร้างคุณค่าที่เหนือกว่าให้กับผู้ บริโภคและลูกค้า 
และตอกย า้ความเป็นผู้น าของเราในเร่ืองของความยัง่ยืนและท าให้พนกังานของเราเติบโตขึน้อยา่งมืออาชีพจากการท างาน
กบัเฮงเค็ล”  
 
“  ใ น อ น า ค ต 
กรอบกลยุทธ์ใหม่ของเราส าหรับการเติบโตอย่างมีจุดมุ่งหมายจะผลกัดนัการพฒันาที่ประสบความส าเร็จของเฮงเค็ลในอน
าคตและจะพัฒ นาไปตาม กาล เวล า  อ งค์ ป ระกอบหลั ก ขอ งก รอบการท า งานนี ้คื อ ผลงานที่ ช น ะ เลิ ศ 
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น ใ น ด้ า น น วั ต ก ร ร ม  ค ว า ม ยั่ ง ยื น แ ล ะ ดิ จิ ทั ล 
รวมถึงรูปแบบการด าเนินงานในอนาคตพร้อมด้วยรากฐานท่ีแข็งแกร่งของวฒันธรรมการท างานร่วมกันและการให้อ านาจแ
ก่ บุ ค ล า ก ร 
ความมุ่งมัน่ของเราตอ่การเติบโตอยา่งมีจดุมุ่งหมายสะท้อนให้เห็นในเป้าหมายที่ท้าทายทางการเงินในระยะกลางถึงระยะย
าวของเรา” คาร์สเทน โนเบลกล่าวสรุป 
 
ปรับพอร์ตโฟลิโอที่ประสบความส าเร็จอย่างจริงจัง 
อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ส า คั ญ ข อ ง ทิ ศ ท า ง ใ น อ น า ค ต  คื อ  ก า ร จั ด ก า รพ อ ร์ ต โฟ ลิ โอ ที่ ใ ช้ ง า น อ ยู่  เฮ ง เค็ ล 
มีแบรนด์และประเภทธุรกิจที่มียอดขายรวมทัง้สิน้ มากกว่าหนึ่งพนัล้านยูโร โดยส่วนใหญ่อยู่ในธุรกิจผู้บริโภค ซึ่งประมาณ 
50 เปอร์เซ็นต์ถกูท าเคร่ืองหมายว่าจะขายหรือเลิกกิจการภายในปี 2564 
 
น อ ก จ า ก นี ้  ก า ร ค ว บ ร ว ม กิ จ ก า ร  จ ะ ยั ง ค ง เ ป็ น ส่ ว น ส า คั ญ ข อ ง ก ล ยุ ท ธ์ ข อ ง เ ฮ ง เ ค็ ล 
ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ ส า คั ญ ส า ห รั บ ก า ร เ ข้ า ซื ้ อ กิ จ ก า ร คื อ ค ว า ม พ ร้ อ ม  ก ล ยุ ท ธ์ ที่ เ ห ม า ะ ส ม 
แ ล ะ ก า ร เ งิ น ที่ น่ า ดึ ง ดู ด ใ จ ข อ ง เ ป้ า ห ม า ย ที่ มี ศั ก ย ภ า พ  เ ฮ ง เ ค็ ล 
จ ะ ใ ช้ ง บ ก า ร เงิ น ที่ แ ข็ ง แ ก ร่ ง เพื่ อ ติ ด ต า ม ก า ร ซื ้อ กิ จ ก า รที่ จ ะ ส่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ สู ง  ใ น ขณ ะที่  เฮ ง เค็ ล 
มี เป้ า ห ม า ย ที่ จ ะ ข ย า ย ค ว า ม เ ป็ น ผู้ น า ด้ า น เท ค โน โล ยี ก า ว ด้ ว ย ก า ร เ ข้ า ซื ้อ กิ จ ก า ร  บ ริ ษั ท ฯ 
ก็ จ ะ มุ่ ง ค ว า ม ส น ใ จ ไป ที่ ธุ ร กิ จ ผู้ บ ริ โภ ค ใ น ต ล า ด ป ร ะ เท ศ ชั ้น น า ใ น ห ม ว ด ห มู่ ธุ ร กิ จ  " สี ข า ว "  
(ตลาดทีม่ีโอกาสเติบโตทางธุรกิจโดยที่การแข่งขนัยงัไม่สงู) และโมเดลธุรกิจใหม่ๆ อีกด้วย 
 
ความได้เปรียบในการแข่งขนั: นวัตกรรม, ความย่ังยืน, ดิจิทลั 
เพื่ อ เส ริมความแข็ งแก ร่งให้กับการแข่ งขัน  เฮงเค็ ล  จะมุ่ ง เน้น ไปที่ การเร่งส ร้างนวัตกรรมที่ ใ ห้ ผลกระทบ 
เพิ่มความยัง่ยืนเป็นปัจจยัที่แตกต่าง และเปล่ียนผ่านระบบดิจิทลัไปสู่การสร้างคณุค่าเพือ่ลกูค้าและผู้บริโภค 
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เร่งสร้างนวัตกรรมที่มีผลกระทบด้วยการลงทุนที่เพิ่มขึน้ 
เ ฮ ง เ ค็ ล  มี เ ป้ า ห ม า ย เพื่ อ เ ร่ ง ส ร้ า ง น วั ต ก ร ร ม ที่ ส่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต่ อ ทั ้ ง ส า ม ห น่ ว ย ธุ ร กิ จ 
โดยได้ รับการสนับสนุนจากการลงทุนที่ เพิ่มขึ น้ซึ่งจะรวมถึงการเพิ่มระดับการเข้าถึงนวัตกรรม  ตัวอย่าง เช่น 
ก า ร ข ย า ย ก า ร ใ ช้ เ ค ร่ื อ ง มื อ ดิ จิ ทั ล เ พื่ อ ค ว า ม ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ ดี ก ว่ า ข อ ง ข้ อ มู ล เ ชิ ง ลึ ก 
ขณะที่เฮงเค็ลจะผลกัดนัการตดัสินใจทางธุรกิจทัว่ทัง้องค์กรให้มีความใกล้เคียงกบัตลาดมากขึน้และยกระดบัศกัยภาพของ
น วั ต ก ร ร ม แ บ บ เ ปิ ด แ ล ะ ก า ร ร ะ ด ม ค ว า ม คิ ด 

เฮ ง เค็ ล ยั ง จ ะ ป รับ วิ ธี ก า รที่ ค ล่ อ งตั ว แ ล ะ ยั ง ค งล งทุ น ใน ศู น ย์ บ่ ม เพ า ะ แ ล ะ ศู น ย์ น วั ต ก รรม อี ก ด้ ว ย 
ส่ิงนีจ้ะช่วยให้เกิดการพฒันานวตักรรมที่ส่งผลกระทบต่อทัง้สามหน่วยธุรกิจ  
 
นวัตกรรมและแบรนด์จะได้รับการสนับสนุนด้วยการลงทุนอย่างต่อเนื่องในหมวดหมู่ ธุรกิจหลักและทุกภูมิภาคดังนัน้ 
เฮงเค็ล จึงมุ่งมัน่ท่ีจะเพิ่มการลงทนุด้านการโฆษณาดิจิทลัและไอที 350 ล้านยโูร เมื่อเทียบกบัปี 2561 
 
สร้างความย่ังยืนบนพืน้ฐานที่แข็งแกร่งและเป้าหมายที่ท้าทาย  
เพื่ อ เป็ น ก า รส ร้า งผ ล งาน ที่ แ ข็ ง แ ก ร่งและ ก้ า วห น้ า ไป สู่ เป้ า ห ม าย ใน ปี  2563 แ ล ะ ปี ต่ อ  ๆ  ไป  เฮ ง เค็ ล 
มีเป้าหมายที่จะเสริมสร้างความยัง่ยืนในฐานะผู้สร้างความแตกต่างในการแข่งขนั บริษัทได้วางทิศทางส าหรับอนาคตไว้ 3 
ป ระ ก า รส า คั ญ  ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ งกั บ ผู้ บ ริ โภ ค เป็ น อ ย่ า งม า ก  ไ ด้ แ ก่  ลู ก ค้ า  คู่ ค้ า แ ล ะสั งค ม โด ย ส่ ว น รว ม 

ใ น ค ว า ม พ ย า ย า ม ที่ จ ะ ส ร้ า ง ส ภ า ว ะ ส ภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ ที่ ดี ขึ ้ น ภ า ย ใ น ปี  2583 บ ริ ษั ท ฯ 
ได้วางแผนที่จะลดปริมาณการใช้ทรัพยากรในการผลิตลงร้อยละ 65 และลดปริมาณการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
100 ล้ า น ตั น  ร่ ว ม กั บ ผู้ บ ริ โ ภ ค  ลู ก ค้ า แ ล ะ ซั พ พ ล า ย เ อ อ ร์  ภ า ย ใ น ปี  2568 
และในการท างานเพื่อให้เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียนและก าจัดขยะพลาสติกในสภาพแวดล้อมเป็นศูนย์นัน้ เฮงเค็ล 
ไ ด้ ก า ห น ด เป้ า ห ม ายบ รรจุ ภัณ ฑ์ ส า ห รับ ปี  2568 ไ ว้ ว่ า  100 เป อ ร์ เซ็ น ต์ ข อ งบ รรจุ ภั ณ ฑ์ ข อ ง เฮ ง เค็ ล * 
จ ะ ต้ อ ง ถู ก น า ไ ป รี ไ ซ เ คิ ล ห รื อ น า ก ลั บ ม า ใ ช้ ใ ห ม่ ไ ด้  แ ล ะ บ ริ ษั ท ฯ 
มีเป้าหมายท่ีจะลดซากพลาสติกบริสทุธ์ิในบรรจภุณัฑ์ลงร้อยละ 50  
 
เฮงเค็ล ยงัต้องการท่ีจะสร้างผลกระทบในเชิงบวกทางสงัคมต่อชมุชนผ่านความรับผิดชอบในการจดัหาวตัถดุิบ100% โดย 
ใช้ประโยชน์จากพนักงานที่ เข้า ร่วมมากกว่า 50,000 คน และด้วยการช่วยเหลือปรับปรุงคุณภาพชีวิตของ 20 
ล้านคนทัว่โลกภายในปี 2568 
 
ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น จ ะ โ ย ง ใ ย ไ ป ใ น ทุ ก กิ จ ก ร ร ม 
โด ย ก ารส ร้า งค วาม ยั่ ง ยื น ใ ห้ เป็ น เส าหลั ก ใน ก ลยุ ท ธ์ ด้ าน น วัต ก รรม ขอ งผู้ บ ริ โภ ค ขอ งธุ รกิ จ บิ วตี ้แ ค ร์ 
และธุรกิจผลิตภัณฑ์ซักล้างและผลิตภัณฑ์ในครัวเรือน จะมีความก้าวหน้าในพอร์ตผลิตภัณฑ์ของหน่วยธุรกิจ 
โดยจะมุ่งเน้นเฉพาะในเร่ืองของโซลูชั่นด้านบรรจุภัณฑ์ที่ยั่งยืนและการขยายแบรนด์ต่อไปอย่างมี เป้าหมาย 
เทคโนโลยีกาวจะยงัคงใช้ประโยชน์จากศกัยภาพของตวัเองผ่านผลิตภณัฑ์และเทคโนโลยีทีม่ีส่วนช่วยก าหนดมาตรฐานอุต
สาหกรรม 

* ไม่รวมถงึผลติภณัฑก์าวซึง่มสีารประกอบบางอย่างอนัอาจส่งผลกระทบต่อการนับน ามาใชใ้หม่หรอือาจท าใหว้งจรของการรไีซเคลิตอ้งเสยีไป 
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การเปลี่ยนผ่านระบบดิจิทลัไปสู่การสร้างคุณค่าเพื่อลูกค้าและผู้บริโภค 
ในอนาคต เฮงเค็ล มีเป้าหมายที่จะปรับเปล่ียนระบบดิจิทัลไปสู่การสร้างคุณค่าเพื่อลูกค้าและผู้ บริโภค  บริษัทฯ 
ต้องการส่งเสริมการขายแบบดิจิทลัแบบหน่ึงต่อหนึง่ในธุรกิจผู้บริโภคโดยการขยายฐานท่ีมีอยู่แล้วและสร้างแพลตฟอร์มดิจิ
ทั ล ใ ห ม่ เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม สั ม พั น ธ์ โ ด ย ต ร ง กั บ ผู้ บ ริ โ ภ ค 
การท าให้ เป็นระบบดิจิทัลทั ง้กระบวนการที่ เน้นลูก ค้าเป็นศูน ย์กลางในธุรกิจอุตสาหกรรมแบบครบวงจร 
จะขบัเคล่ือนเพื่อสร้างธุรกิจใหม่และเพื่อสร้างประสบการณ์ของลกูค้าดิจิทลัในทกุจดุสมัผสั 

 
น อ ก จ า ก นี ้  เ ฮ ง เ ค็ ล  จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ร ว ม ข้ อ มู ล แ บ บ ค ร บ ว ง จ ร ต่ อ ไ ป 
ส่ิ ง นี ้ จ ะ ช่ ว ย ใ ห้ บ ริ ษั ท ส า ม า ร ถ พั ฒ น า โ ซ ลู ชั น ที่ เ ป็ น น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ ป รั บ แ ต่ ง ไ ด้ จ า ก  AI 
ร ว ม ทั ้ ง น ว ต ก ร ร ม ที่ อ อ ก แ บ บ แ ล ะ พั ฒ น า เ พื่ อ ก า ร ใ ช้ ง า น เ ฉ พ า ะ แ บ บ  เ ฮ ง เ ค็ ล 
จ ะ ล ง ทุ น ใ น บุ ค ล า ก ร ดิ จิ ทั ล โ ด ย เ ฉ พ า ะ นั ก วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ด้ า น ข้ อ มู ล 
และวิศวกรที่มีความสามารถในอนาคตและความเชี่ยวชาญในอตุสาหกรรมเทคโนโลยีขัน้สงู 
แ ล ะ ใ น ที่ สุ ด  เฮ ง เค็ ล  ต้ อ ง ก า ร มุ่ ง เ น้ น ก า ร ใ ช้ ง า น แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ข อ ง ธุ ร กิ จ ดิ จิ ทั ล  เฮ ง เค็ ล 
จะจัดโครงสร้างการตัง้ค่าดิจิทัลใหม่อย่างสมบูรณ์โดยสร้างโครงสร้างดิจิ ทัลใหม่ที่เรียกว่า "ธุรกิจดิจิทัล" เฮงเค็ล 
ก่อตัง้ต าแหน่ง CDIO (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายดิจิทลัและสารสนเทศ) ขึน้เมื่อปลายปีที่แล้ว ทีมดิจิทลัและไอทีทั่วเฮงเค็ล 
จะรวมกนัภายใต้การน าของ CDIO ซึง่จะรายงานตรงต่อซีอีโอ 
 
“ ธุ ร กิ จ ดิ จิ ทั ล ”  ใ ห ม่ ข อ ง เฮ ง เค็ ล ส ร้ า ง ขึ ้น จ า ก ส อ ง เส า ห ลั ก :  อั น ดั บ แ รก  คื อ  “เท ค โน โล ยี ธุ ร กิ จ ” 
ซึง่เป็นพาหนะขบัเคล่ือนประสิทธิภาพในห่วงโซ่คณุค่าผ่านกระบวนการทางธุรกิจและระบบไอทีท่ีปรับให้เหมาะสมอย่างต่อ
เนื่อง เสาหลักที่ 2 คือ “เฮงเค็ลดิจิทัล” ซึ่งเป็นหน่วยงานใหม่ส าหรับบ่มเพาะเชิงนวัตกรรมและตลาด ภายใต้หลังคานี ้
เฮงเค็ล วางแผนที่จะสร้างศูนย์นวัตกรรมดิจิทัลในกรุงเบอร์ลิน เมืองที่เป็นหัวใจของบริษัทในด้านเทคโนโลยีระดับสูง 
และในเอเชีย 

 
ปรับรูปแบบการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างรวดเร็วและง่ายดาย 
เฮงเค็ล พยายามที่จะเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัทัง้ในเชิงกระบวนการและเชิงโครงสร้างอย่างต่อเนื่อง บริษัทฯ 
มุ่งที่จะเพิ่มความพยายามในการท าให้ธุรกิจรูปแบบใหม่  สร้างความใกล้ชิดกับลูกค้าและผู้ บ ริโภคได้ดียิ่ งขึ น้ 
ด้วยการตดัสินใจให้รวดเร็วขึน้และปรับปรุงประสิทธิภาพให้ดีขึน้อย่างต่อเนื่อง 
 
เสริมสร้างวัฒนธรรมความร่วมมือด้วยความเป็นผู้น า 
วัฒนธรรมที่แข็งแกร่ง ค่านิยมที่ ใช้ ร่วมกัน และกรอบการท างานที่ชัดเจนในการร่วมมือกันท างานเป็นทีมนัน้ 
เ ป็ น กุ ญ แ จ ส า คั ญ สู่ ค ว า ม ส า เ ร็ จ ใ น อ น า ค ต ข อ ง เ ฮ ง เ ค็ ล  โ ด ย ขั ้ น ต อ น แ ร ก  เ ฮ ง เ ค็ ล 
เ ปิ ด ตั ว ค ว า ม มุ่ ง มั่ น ใ น ก า ร เ ป็ น ผู้ น า ใ ห ม่ ใ ห้ กั บ พ นั ก ง า น ทุ ก ค น ทั่ ว โ ล ก ใ น ปี 2562 เ ฮ ง เ ค็ ล 
ว า ง แ ผ น ที่ จ ะ เ ร่ ง ส ร้ า ง วั ฒ น ธ ร ร ม อ ง ค์ ก ร ด้ ว ย ค ว า ม มุ่ ง มั่ น เ ห ล่ า นี ้ ที่ เ ป็ น แ ก น ห ลั ก 
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และจะส่งเสริมวัฒนธรรมการท างานร่วมกันและเพิ่มพูนทักษะของพนักงานเก่ียวกับความสามารถในอนาคต 
และช่วยให้พนกังานเติบโตและพฒันาต่อไป 
 
ความมั่นคงทางการเงนิในระยะกลางถึงระยะยาว  

“กรอบกลยทุธ์ใหม่ของเราส าหรับการเติบโตอย่างมจีดุมุง่หมายสะท้อนให้เห็นถงึความมัน่คงทางการเงินระยะกลางถึงระยะ
ย า ว ข อ ง เ ร า  ทั ้ ง ใ น เ ร่ื อ ง ข อ ง ก า ร เติ บ โต ข อ ง ย อ ด ข า ย ต า ม ป ก ติ ร ะ ห ว่ า ง  2  ถึ ง  4  เป อ ร์ เ ซ็ น ต์ 
 ก าไรสุทธิที่มีการปรับตัวเลขแล้วต่อการเติบโตของหุ้ นบุริมสิทธิในอัตราปานกลางถึงสูง ของเลขหลักเดียว 
ด้วยอตัราแลกเปล่ียนคงที่ และเร่ืองของการขยายตวัของกระแสเงินสดหมนุเวียนท่ีเราจะยงัคงมุ่งเน้นอยู่ต่อไป” คาร์สเทน 
โนเบลกล่าว 
 
“โดยสรุปก็คือ เราเชื่อมั่นว่าเราได้วางรากฐานส าหรับการพัฒนา ไปสู่ความส าเร็จในอนาคตของเฮงเค็ลแล้ว  
ตอนนีเ้ราจะมุ่งเน้นไปที่การท าให้มาตรการเหล่านีช้่วยผลกัดนัการเปล่ียนแปลงและพฒันาวาระการเติบโตของเราต่อไป” 
คาร์สเทน โนเบลกล่าว 

เกี่ยวกับเฮงเค็ล 

เฮ ง เค็ ล  ด า เนิ น ธุ ร กิ จ ทั่ ว โล ก ด้ ว ย พ อ ร์ ต โฟ ลิ โอ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ที่ ส ม ดุ ล แ ล ะ ห ล า ก ห ล า ย  บ ริ ษั ท ฯ 
เป็นผู้น าในสามกลุ่มธุรกิจทัง้ในธุรกิจเพื่ออุตสาหกรรมและธุรกิจสินค้าอุปโภคบริโภค อนัเป็นผลมาจากแบรนด์ นวตักรรม 
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ที่ แ ข็ ง แ ก ร่ ง  ธุ ร กิ จ เ ท ค โ น โ ล ยี ก า ว ข อ ง เ ฮ ง เ ค็ ล  ( Adhesive Technologies) 
เป็ นผู้ น า ในตลาดกาวในทุกอุตสาหกรรมทั่ ว โลก  ในธุ รกิ จผ ลิตภัณ ฑ์ ซัก ล้ างและผ ลิตภัณ ฑ์ ในค รัว เรือน 
แ ล ะ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ บิ ว ตี ้ แ ค ร์  ( Laundry & Home Care and Beauty Care businesses) เ ฮ ง เ ค็ ล 
เ ป็ น ผู้ น า ใ น ห ล า ย ต ล า ด แ ล ะ ป ร ะ เภ ท ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ทั่ ว โ ล ก  เฮ ง เค็ ล  ก่ อ ตั ้ ง ขึ ้น ใ น ปี  พ .ศ .  2419 
และมีประวัติความส าเร็จอันยาวนานกว่า  140 ปี  ในปีพ.ศ. 2561 เฮงเค็ล มียอดขายมากกว่า  2 หมื่นล้านยูโร 
และมี ผลก า ไรด า เนิ นงานที่ ป รับป รุงแ ล้ว  3,500 ล้ านยู โร  เฮ งเค็ ล  มี พนัก งานมากกว่ า  53,000 คนทั่ ว โลก 
ซึ่ ง มี ค ว าม ห ล ากห ล า ยมี ค ว าม มุ่ งมั่ น  รว ม กั น เป็ น ห นึ่ ง เดี ย ว ด้ วย วัฒ น ธรรม ข อ งอ งค์ ก รที่ แ ข็ ง แ ก ร่ ง 
มีจุดมุ่งหมายร่วมกันในการสร้างคุณค่าที่ยัง่ยืนและมีคณุค่าร่วมกัน ในฐานะผู้น าด้านความยัง่ยืนซึ่งเป็นที่ยอมรับ เฮงเค็ล 
ได้รับการยกย่องจากดชันีและการจดัอนัดบัระหวา่งประเทศตา่ง ๆ หุ้นบริุมสิทธิของเฮงเค็ลจดทะเบียนอยู่ในดชันีหลกัทรัพย์ 
DAX ของเยอรมน ีข้อมลูเพิ่มเติมกรุณาเข้าชมที่ www.henkel.com 

ข้อมูลส าหรับสื่อมวลชน กรุณาติดต่อ 
แม็กกี ้แทน        กฤษณา ปานสนุทร  
เฮงเค็ล        124 คอมมิวนิเคชัน่ส คอนซลัติง้ 
โทรศพัท์ +65 6424 7045      02 718 1886 ต่อ 216 และ 081-859-007 
อีเมล maggie.tan@henkel.com     krissana@124comm.com 
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