PROGRAM W DRODZE DO PRACY

— ZMIANA SPOLECZNA PRZEZ AKTYWIZACJE ZAWODOWA

W jaki sposdb program reaktywacji zawodowej dla kobiet
wptynat na zycie zawodowe i prywatne uczestniczek?

75% 56%

wrdcito do aktywnosci zmienito
zawodowej branze

180

uczestniczek

Wazne aspekty psychologiczne:

56% 74% 84

deklaruje, ze uswiadomito sobie odczuto

program datim  wiasne kompetencje  psychiczne 90% respondentek uwaza,
poczucie wsparcia i wiedze wzmochienie Ze program wzmachia pozych

ze strony grupy A kobiet na rynku pracy

| prowadzacych

Zdaniem uczestniczek:

»,Program uswiadomit mi,
Ze ja juz mam duze kompe-
tencje, tylko nie dopuszczam
tej mysli do siebie”

~Wzietam z tego programu
bardzo duzo. Przede wszystkim

wsparcia psychologicznego,
zrozumienia i sity, ktéra pozwo-
lita mi ponownie uwierzy¢
w siebie”

wiecej o sobie i swoich
mozliwosciach, o tym co
lubie i czego nie lubie.
Przedefiniowatam sie
zawodowo”

Wybrane wyniki badania wptywu programu ,,W drodze do pracy” realizowanego przez
Henkel Polska i Fundacje Miejsce Kobiet. Projekt badania i wykonanie: BETTER, 2019.
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»,Poczutam sie lepiej 1
ze soba. Dowiedziatam sie I



