Priopcenje za javnost
23. veljace 2022.

Henkel objavljuje izvjes¢e o odrzivosti za 2021. i novi strateski okvir za odrzivo poslovanje
2030+

Snazni rezultati u podrucju odrzivosti u 2021.
i nove ambicije za 2030. i dalje

= Snazni rezultati i napredak u klju¢nim dimenzijama u 2021.

= Poboljsana strategija odrzivosti: Strateski okvir za ostvarivanje ambicije odrzivog
poslovanja 2030+

= Uvodenje novih ambicija, ukljuc¢ujuéi postizanje pozitivhog utjecaja na klimu u
proizvodnji u 2030. umjesto 2040.

Diisseldorf — Henkel je danas objavio 31. Izvjesce o odrzZivosti u kojem je naveo svoje uspjehe
i napredak u 2021. godini te predstavio i svoj novi Strateski okvir za ostvarivanje ambicija
odrzivog poslovanja 2030+.

,Odrzivost je duboko ukorijenjena u DNK nase tvrtke i sastavni je dio naseg poslovanja. Zajedno
sa strateskim prioritetima, kao $to su inovacije i digitalizacija, odrzivost je u sredistu nase
Strategije za odrzivi rast”, rekao je Carsten Knobel, izvrsni direktor Henkela. ,Odrzivost je
takoder jedna od nasih vrijednosti i odrazava se u nasoj korporativnoj svrsi: Pioniri u srcu za
dobrobit generacija. S nasom ambicioznijom strategijom odrzivosti ubrzat ¢emo nasu
transformaciju, uz jos intenzivniju evoluciju naseg portfelja i procesa prema odrzivosti.”

.Prosla godina testirala je nasu otpornost kao tvrtke, kao pojedinaca i kao zajednice tijekom
borbe protiv pandemije COVID-19. Nasa predanost u rjeSavanju ekoloskih, drustvenih i
politickih izazova jasnija je nego ikad”, dodala je Sylvie Nicol, ¢lanica Uprave Henkela zaduzena
za ljudske resurse i odrzivost. ,Ponosna sam sto je 2021. godine, unatoc izazovnom okruzenju,
Henkel uspio dodatno poboljsati odrzivost u kriticnim podrucjima kao Sto su zastita klime i
kruzno gospodarstvo.”
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Snazni rezultati u izazovnoj godini

Godine 2021. Henkel je ojacao svoju strategiju odrzivosti smanjenjem emisija CO2 unutar svog
poslovanja (osobito prelaskom na zelenu energiju) te je, izmedu ostalog, ostvario daljnji
napredak u odrzivoj nabavi sirovina kao i odrzivom financiranju.

Henkel nastoji smanjiti ugljicni otisak u proizvodnji za 65 posto do 2025. godine (u odnosu
na pocetnu 2010.). Do kraja 2021. Henkel je ve¢ prepolovio svoj CO2 otisak u proizvodnji.
Kako bi to postigla, tvrtka se takoder fokusira na poboljsanje svoje energetske ucinkovitosti te
¢e do 2030. nabavljati 100 posto elektricne energije iskljucivo iz obnovljivih izvora. Do kraja
2021. Henkel je u potpunosti prilagodio proizvodnju u 21 zemlji, ukljucujuéi Kolumbiju i
Francusku, tako da koristi elektricnu energiju koja je 100 posto obnovljiva. Henkel sada
ima 68 posto potrosnje elektricne energije iz obnovljivih izvora.

Osim toga, Henkel je aktivho predan izgradnji istinskog kruznog gospodarstva, radedi s
raznim partnerima u cijelom lancu vrijednosti i suraduju¢i na medunarodnim inicijativama kao
$to su Plastic Bank i Ellen MacArthur Foundation New Plastics Economy. Ambiciozna strategija
pakiranja ima za cilj smanjiti koli¢inu i recikliranje materijala za pakiranje te sprijeciti da zavrse
u okolisu.

Jedan od istaknutih ciljeva je da se do 2025. godine 100 posto Henkelove ambalaze moze
reciklirati ili ponovno upotrijebiti. Na kraju 2021. udio je ve¢ bio oko 86 posto. Henkel
takoder stalno radi na povecanju udjela recikliranih materijala u svojoj ambalazi na vise od
30 posto za svu plasti¢cnu ambalazu za svoju potrosnu robu u svijetu do 2025. godine. Krajem
2021. tvrtka je taj udio povecala na oko 18 posto.

Henkel je takoder dobro napredovao u svom cilju odgovorne nabave 100 posto palminog
ulja i ulja iz sjemenki palmi. U 2021. godini tvrtka je nabavila 93 posto svojih ukupno
potrebnih materijala i derivata kao certificirane sirovine u skladu s RSPO (Okrugli stol o
odrzivom palminom ulju) modelom bilance mase. Henkel ovaj uspjeh pripisuje dugotrajnoj
suradnji s razvojnom organizacijom Solidaridad, koja podrzava male uzgajivace palminog ulja
u Juznoj Americi, Africi i Aziji. Do sada su nasi partneri pozitivno utjecali na vise od 36.000 malih
uzgajivaca diljem svijeta.

Jos jedna vazna prekretnica je najava Henkelova novog Okvira za odrzivo financiranje koji
stvara izravnu vezu izmedu strategije odrzivosti i strategije financiranja.

Okvir ukljucuje dva moguca oblika financiranja: izdavanje obveznica povezanih s odrzivoscu
kao i zelenih obveznica. Godine 2021. Henkel je napravio prva dva izdanja prema uvjetima ovog
okvira, ¢ime je postao prva tvrtka u svom sektoru koja je izdala obveznice denominirane u
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eurima Cija je kamatna stopa povezana s postizanjem specifi¢nih ciljeva odrzivosti. Ukupno su
prosle godine izdane obveznice vrijedne vise od 700 milijuna eura.

Ostvarivanje ciljeva i ambicija kroz Strateski okvir za ostvarivanje ambicije odrzivog
poslovanja 2030+

Ovi uspjesi u skladu su s Henkelovim ciljevima postavljenim u dugorocnoj strategiji za 2010.
godinu. Nakon desetljeca uspjesnog napretka u odrzivosti, Henkel je 2021. analizirao trenutnu
vanjsku situaciju i ocekivanja u pogledu strategije i ambicija u buduénosti.

Ova analiza dovela je do novog StrateSkog okvira za ostvarivanje ambicije odrzivog
poslovanja 2030+ koji takoder ukljucuje nove, dodatne dugorocne ambicije koje ce pomoci
transformaciji gospodarstva i drustva prema odrzivosti.

Henkelov Strateski okvir za ostvarivanje ambicije odrzivog poslovanja 2030+ sastoji se od
tri dimenzije:
= Regenerativni planet: omogucuje kruznu buducnost s neto nultom emisijom ugljika
koja transformira poslovanje, proizvode i sirovine, a temeljena je na znanosti i
inovacijama.
= Uspjesne zajednice: pomaganje ljudima da vode bolje Zivote kroz zajednicku snagu
gospodarstva i robnih marki te podrzavajuci jednakost, obrazovanje i dobrobit.
= Partner od povjerenja: postizanje rezultata i sustavne promjene s integritetom kroz
kulturu utemeljenu na vrijednostima, duboko ukorijenjenu u znanost i strast za
tehnologijom.

,Zelimo osigurati da su ambicije okvira u skladu s ocekivanjima nasih dionicara u vezi s
pristupom pitanjima okolisa, drustva i upravljanja (ESG) uz rastu¢u dubinu naseg angazmana u
tim podrucjima”, objasnila je Ulrike Sapiro, Henkelova direktorica za odrzivost. ,Razmisljali smo
kamo mozemo ic¢i dalje, djelovati brze i biti hrabriji, a jedan od klju¢nih ishoda je da smo rok za
postizanje pozitivnog utjecaja na klimu u nasoj proizvodnji pomaknuli s 2040. na 2030."

Klju¢ne nove ambicije ukljucuju:

= Ostvariti poslovanje s pozitivnim utjecajem na klimu do 2030. i jacati put do neto
nultih emisija za Scope 3 emisije (od izvora do polica), u skladu s inicijativom Science
Based Targets.

= Poboljsanje kruznosti pove¢anjem kruzne upotrebe vode i otpadnih materijala u
proizvodnji do 2030.

= Postizanje ravnopravnosti spolova na svim razinama vlasti do 2025. godine.

= Prosirivanje programa obrazovanja u zajednici i volontiranja.

= Oblikovanje buduénosti rada za tvrtku i njezine zaposlenike kroz daljnji razvoj i
proSirenje programa ,Smart Work” pokrenutog 2021. godine.
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Ulrike Sapiro je dodala: ,Znamo da se svijet oko nas, ocekivanja nasih dionika i mogucnosti za
unapredenje odrzivosti neprestano mijenjaju. Zato planiramo redovito analizirati i azurirati nas
Strateski okvir za ostvarivanje ambicije odrzivog poslovanja 2030+ s novim opipljivim ciljevima
i ambicijama u buduénosti.”

O Henkelu

Henkel posluje diljem svijeta s uravnotezenim i raznolikim portfeljem. Tvrtka zauzima vodeée pozicije sa svoja tri
poslovna sektora na podrucjima industrijskog trzista, kao i proizvoda Siroke potrosnje, zahvaljujuéi snaznim
brendovima, inovacijama i tehnologijama. Henkelov sektor Ljepila i tehnologije svjetski je predvodnik na trzistu
ljiepila u svim industrijskim segmentima na svijetu. Sa sektorima Sredstva za pranje i ¢iS¢enje u domadinstvu i Beauty
Care, Henkel drzi vodece pozicije na mnogim trzistima i kategorijama Sirom svijeta. Osnovan 1876. godine, Henkel
iza sebe ima vise od 140 godina uspjesnog poslovanja. U 2021. godini Henkel je ostvario prodaju ve¢u od 20 milijardi
eura i operativnu dobit vecu od 2,7 milijardi eura. Henkel zaposljava vise od 52.000 ljudi Sirom svijeta — predan i vrlo
raznolik tim, ujedinjen snaznom korporativnom kulturom, zajednickim ciljem postizanja odrzivih standarda i
zajednickim vrijednostima. Kao priznati lider u odrzivosti, Henkel je na vrhu mnogih medunarodnih indeksa i popisa.
Henkelove povlastene dionice navedene su u njemackom indeksu DAX. Za viSe informacija posjetite
www.henkel.com.

Foto materijal dostupan je na www.henkel.com/press
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