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Prole¢e u znaku snaznih zena

Poceo je Schwarzkopf Gliss Program samopouzdanja

Beograd — Pod sloganom “Snazne Zene za snazan svet”, u nesvakidasnjem prostoru hotela
Moxy Belgrade, odrzano je prvo predavanje jedinstvenog obrazovnog kursa - Schwarzkopf
Gliss Program samopouzdanja. Zahvaljujuci brendu Schwarzkopf Gliss, pedeset Zena dobilo je
priliku da uz vrhunske stru¢njake razvije vestine i stekne nova znanja koja su neophodna za
trziste rada, tako da budu spremne i samouverene za dalje korake u karijeri.

Kreiran od strane kompanije Henkel i brenda Schwarzkopf Gliss sa ciljem osnazivanja zena na
profesionalnom planu, besplatan Program samopouzdanja pomodi ¢e svim samouverenim
Zenama da budu jos snaznije i sigurnije u sebe. Prole¢ni Program samopouzdanja sastoji se od
5. modula koji obuhvataju sve najvaznije aspekte za razvoj karijere — od izbora zanimanja i
pisanja CV-ja, preko razgovora za posao, vestina prezentovanja, do rada u timu i upravljanja
stresom.

,U danasnjem svetu, Zene su ne samo stubovi zajednice, vec i pokretaci promena, zato nam je
neizmerno drago sto je vise od 400 Zena iskazalo interesovanje za Schwarzkopf Gliss Program
samopouzdanja. U Henkelu verujemo da je snaga nezavisne zene merljiva njenim izborima,
slobodom u odlucivanju i hrabro$¢u u ostvarivanju sopstvenih snova, uvereni smo da ¢e im
ovaj program pruziti podrsku u postizanju vece samostalnosti, sigurnosti i razvoju neophodnih
vestina za trziste rada”, istakla je Marija Spasi¢, brend menadzer.

Na prvom predavanju prole¢cnog Schwarzkopf Gliss Programa samopouzdanja koje je vodila
master psiholoskinja i psihoterapeutkinja Milica Lajbensperger, polaznice su se upoznale sa
nacinima odabira profesionalne oblasti na osnovu svojih interesovanja, Zelja i talenata. Prvi
susret upotpunilo je i druzenje sa ambasadorkom projekta, Marijom Kilibardom koja ¢e u okviru
poslednjeg modula pod nazivom “ZaBLISStaj sa Marijom Kilibardom" podeliti korisne savete za
postizanje samopouzdanja. Naredni modul pod nazivom “Za CV koji privlaci paznju” vodice
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Ivana Bleci¢, diplomirani inzenjer Fakulteta organizacionih nauka i magistar ekonomskih nauka,
zajedno sa lvanom Dostani¢, HR biznis partnerkom u Henkel Srbija. Kroz modul “Zablistaj na
poslu/sceni”, Jelena Miki¢, direktorka Represent Academy upoznace polaznice Programa sa
javnim nastupom, vesStinama prezentovanja ideja i kako pobediti tremu. “Kako upravljati
stresom” otkrice Tatjana Kljun, trener, konsultant, Gestalt kouc i psihoterapeut u superviziji na
modulu “Za najbolju verziju tebe”, dok ¢e Mia Popi¢, psihoterapeutkinja i biznis psiholoskinja
upoznati polaznice sa timskim radom i znacajem rada u istom.

Schwarzkopf Gliss Program samopouzdanja nastavice se u septembru mesecu i bi¢e usmeren
je na promenu karijere, poslovnu kulturu, licni razvoj i sve izazove sa kojima se polaznice
programa mogu suociti na profesionalnom putu.

Brend Schwarzkopf je tu da podrzi i osnazi sve Zene da postanu najbolja verzija sebe, jer samo
sigurna i snazna Zena je samouverena na svim zivotnim poljima!

O kompaniji Henkel

Henkel, sa svojim brendovima, inovacijama i tehnologijama, zauzima vodece pozicije na trzistu Sirom sveta u
industrijskom i potrosackom sektoru. Poslovni sektor Adhezivi Tehnologije je globalni lider na trzistu lepkova,
zaptivaca i funkcionalnih premaza. Sa sektorom Consumer Brands, kompanija drzi vodece pozicije posebno u
sektorima pranja vesa i odrzavanja domacinstva i nege kose na mnogim trzistima i kategorijama Sirom sveta. Tri
najjaca brenda kompanije su Loctite, Persil i Schwarzkopf. U fiskalnoj 2023. godini, Henkel je ostvario prodaju od
preko 21,5 milijarde evra i prilagodeni operativni profit od oko 2,6 milijarde evra. Prioritetne akcije Henkel-a su
uvrstene u nemacki indeks DAX. Odrzivost ima dugu tradiciju u Henkel-u, a kompanija ima jasnu strategiju odrzivosti
sa specificnim ciljevima. Henkel je osnovan 1876. godine i danas zapoS$ljava raznovrsni tim od vise od 48.000 ljudi
sirom sveta - ujedinjen jakom korporativnom kulturom, deljenim vrednostima i zajedni¢kom svrhom: ,Pioneers at
heart for the good of generations”. Za vise informacija, molimo vas posetite www.henkel.rs

Kontakt Jelena Gavrilovi¢ Sarenac Ana Roncevic¢
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