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Nomination

Hanna Reinermann nommée Directrice des Ressources Humaines de Henkel France et Benelux

Paris – Hanna Reinermann a pris ses fonctions de Directrice des Ressources Humaines de Henkel en France et au Benelux.

Hanna Reinermann, diplômée de l’Université de Maastricht, débute sa carrière au sein de l’équipe des Ressources Humaines de Henkel en 2010. Elle occupe par la suite différents postes de direction au sein du groupe, notamment en tant que Corporate Human Ressources Business Partner de l’activité Beauty Care en 2014. En 2017, elle prend des responsabilités opérationnelles au sein de l’activité Laundry & Home Care en tant que compte clé, avant de rejoindre la Direction en Ressources Humaines où elle est nommée Global Head of Talent Management & Leadership.

Son parcours diversifié en Ressources Humaines ainsi que son expérience opérationnelle lui ont permis d’acquérir une expertise approfondie du développement des talents et de la gestion de comptes clés à l’échelle mondiale. 
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A propos de Henkel
Grâce à ses marques, ses innovations et ses technologies, Henkel détient des positions mondiales fortes auprès des industriels comme des consommateurs. L’activité Adhesive Technologies est leader mondial des adhésifs, des produits d'étanchéité et des revêtements fonctionnels. Avec son activité Consumer Brands, Henkel détient des positions de leader sur de nombreux marchés et catégories dans le monde, en particulier pour les soins des cheveux et pour les lessives et produits d’entretien. Les trois premières marques internationales du Groupe sont Loctite, Persil (Le Chat en France) et Schwarzkopf. En 2023, Henkel a réalisé un chiffre d’affaires de plus de 21,5 milliards d’EUR et un bénéfice d’exploitation ajusté d’environ 2,6 milliards d’euros. Les actions préférentielles Henkel sont listées à l’indice boursier allemand DAX. Le développement durable fait partie intégrante de l’histoire de Henkel et le Groupe a dans ce domaine une stratégie claire avec des objectifs concrets. Fondé en 1876, Henkel s’appuie aujourd’hui sur une équipe empreinte de diversité, de près de 48 000 personnes à travers le monde – unies par une culture forte, des valeurs d’entreprise et une raison d’être partagées : « Pioneers at heart for the good of generations ». Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.henkel.fr
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