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 « Future ? Ready ! » : la signature des 150 ans de Henkel
Henkel célèbre son 150ème anniversaire en 2026

Henkel signe son 150ème anniversaire « Future ? Ready ! », mettant ainsi en avant son esprit pionnier, sa capacité d’innovation et son engagement en matière de responsabilité. Un ensemble d’initiatives est prévu tout au long de l’année, ciblant en particulier les équipes de l’entreprise.

Düsseldorf – Cette année, Henkel célèbre un anniversaire spécial : il y a 150 ans, le 26 septembre 1876, Fritz Henkel fondait l'entreprise qui, au fil de son histoire, s'est développée pour devenir un groupe mondial comptant aujourd’hui près de 47 000 employés dans plus de 70 pays. 

L’année anniversaire 2026 est placée sous le slogan « Future? Ready! », exprimant la confiance dans la poursuite du développement du groupe. Ce sera l’occasion de souligner ce qui a façonné l'entreprise depuis sa fondation : l’esprit pionnier, la force d'innovation et le sens de la responsabilité. 

« Les 150 ans marquent une étape importante dans l'histoire de Henkel. Ils représentent la continuité, l’esprit pionnier et le courage de repenser constamment le statu quo » souligne  Simone Bagel-Trah, présidente du conseil de surveillance et du comité des actionnaires de Henkel. « En tant qu’entreprise familiale, nous avons une responsabilité envers nos employés, la société et les générations futures. Nous sommes fiers de voir nos collaborateurs partout dans le monde faire vivre l’esprit Henkel et le transmettre chaque jour. Notre raison d’être exprime bien ce qui nous guide : créer de la valeur et un impact positif grâce à notre esprit pionnier et entrepreneurial, tout en gardant toujours à l’esprit le bien‑être des générations d’aujourd’hui et de demain. En d’autres termes et comme nous aimons le dire : Pioneers at heart for the good of generations. Cela me donne une grande confiance et beaucoup de sérénité pour l’avenir. »

« Avec cet anniversaire exceptionnel, nous souhaitons réaffirmer notre confiance en nos capacités, nos équipes, notre force d’innovation et notre culture d’entreprise » indique Carsten Knobel, CEO de Henkel. « C’est sous la signature “Future ? Ready !” que nous abordons cette anniversaire – une année durant laquelle nous allons regarder avec  fierté  notre longue histoire, tout en avançant avec confiance sur le chemin qui s’ouvre devant nous. Au cœur de cet anniversaire se trouvent nos employés partout dans le monde, car ils sont la clé de notre réussite. C’est pourquoi nous les impliquons activement dans les célébrations de cet anniversaire – à travers des initiatives concrètes comme des conditions privilégiées pour le programme d’actionnariat salarié, un jour de congé supplémentaire, et bien sûr une série d’événements à travers le monde autour de l’anniversaire de l’entreprise en septembre. »

Fondée en 1876 à Aix-la-Chapelle, le petit fabricant de détergents est devenu une entreprise mondiale avec des positions de leader et des marques fortes comme Loctite, Persil (Le Chat en France) et Schwarzkopf. 

Pour en savoir plus sur cet anniversaire et l’histoire du groupe, rendez-vous sur le site : https://www.henkel.com/press-and-media/facts-and-figures/150-years-of-henkel

[bookmark: _Hlk192593238]À propos de Henkel 
Grâce à ses marques, ses innovations et ses technologies, Henkel détient des positions mondiales fortes auprès des industriels comme des consommateurs. L’activité Adhesive Technologies est leader mondial des adhésifs, des produits d'étanchéité et des revêtements fonctionnels. Avec son activité Consumer Brands, Henkel détient des positions de leader sur de nombreux marchés et catégories dans le monde, en particulier pour les soins des cheveux et pour les lessives et produits d’entretien. Les trois premières marques internationales du Groupe sont Loctite, Persil (Le Chat en France) et Schwarzkopf. En 2024, Henkel a réalisé un chiffre d’affaires de plus de 21,6 milliards d’EUR et un bénéfice d’exploitation ajusté d’environ 3,1 milliards d’euros. Les actions préférentielles Henkel sont listées à l’indice boursier allemand DAX. Le développement durable fait partie intégrante de l’histoire de Henkel et le Groupe a dans ce domaine une stratégie claire avec des objectifs concrets. Fondé en 1876, Henkel s’appuie aujourd’hui sur une équipe empreinte de diversité, de près de 47 000 personnes à travers le monde – unies par une culture forte, des valeurs d’entreprise et une raison d’être partagées :         
« Pioneers at heart for the good of generations ». Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.henkel.fr
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