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150 let společnosti Henkel

Společnost Henkel slaví 150 let se svými zaměstnanci po celém světě

· Společnost Henkel si 26. září 2026 připomíná 150. výročí svého založení
· Jubilejní akce pro zaměstnance se budou konat po celém světě
· Na festivalu pro zaměstnance v centrále společnosti v Německu se očekává přibližně 18 000 hostů 
· Den dovolené navíc pro všechny zaměstnance a atraktivní benefity pro účastníky programu zaměstnaneckých akcií společnosti Henkel
· Společnost Henkel rozšiřuje svou globální vzdělávací iniciativu „Researchers’ World“ a plánuje další vzdělávací příležitosti v oblasti STEM
Düsseldorf – Před 150 lety, 26. září 1876, založil Fritz Henkel v Německu malou továrnu na výrobu pracích prostředků. Dnes společnost Henkel zaměstnává přibližně 50 000 lidí ve více než 70 zemích světa. Toto významné výročí si společnost připomíná akcemi pro zaměstnance po celém světě.
„Můj prapradědeček si před 150 lety jen stěží dokázal představit, že jednoho dne bude toto výročí společně oslavovat 50 000 zaměstnanců po celém světě. Z jeho malého startupu vyrostla globální společnost. Bylo to možné díky generacím lidí ve společnosti Henkel, kteří převzali odpovědnost a projevili průkopnického ducha,“ uvedla Dr. Simone Bagel-Trahová, předsedkyně dozorčí rady a výboru akcionářů společnosti Henkel.
„Být úspěšný po dobu 150 let není samozřejmostí. Lidé ve společnosti Henkel vždy byli a nadále zůstávají rozhodujícím faktorem: zaměstnanci, jejichž nápady, odborné znalosti a nasazení neustále posouvají naši společnost vpřed. Toto jubileum patří především jim a je příležitostí poděkovat našim týmům po celém světě. Společně chceme i nadále odvážně přijímat změny a úspěšně utvářet budoucnost společnosti Henkel,“ uvedl předseda představenstva společnosti Henkel Carsten Knobel.
Společné oslavy po celém světě
Společnost Henkel zaměstnává lidi ve více než 70 zemích. Po celý jubilejní rok spojuje zaměstnance prostřednictvím akcí a aktivit na pracovištích po celém světě. Oslavy odrážejí mezinárodní charakter společnosti a oceňují nasazení jejích týmů na globální úrovni.
Jedna z největších jubilejních akcí se uskuteční 26. září v centrále společnosti Henkel v Düsseldorfu. Na festivalu se očekává přibližně 18 000 zaměstnanců a jejich rodinných příslušníků. Návštěvníci budou mít možnost poznat podnikatelské aktivity společnosti, její inovace a 150 let její historie. Součástí programu budou také živá vystoupení, aktivity pro rodiny a koncert připravený exkluzivně u příležitosti oslav výročí. 
Jubilejní benefity pro zaměstnance
Společnost Henkel si výročí připomíná také prostřednictvím speciálních benefitů pro zaměstnance po celém světě. Všichni zaměstnanci získají jeden den dovolené navíc v měsíci svých narozenin. Účastníci programu zaměstnaneckých akcií navíc obdrží jednorázový jubilejní bonus ve výši 41 % ze své osobní investice do akcií společnosti Henkel, což jim poskytne větší příležitost podílet se na úspěchu společnosti.
Rozšiřování vzdělávání v oblasti STEM po celém světě
V rámci oslav 150. výročí společnost Henkel dále posiluje svou společenskou angažovanost prostřednictvím vzdělávání v oblasti STEM. Na základě více než 15 let zkušeností s iniciativou „Henkel Researchers’ World“ společnost tento program rozšiřuje tak, aby praktické vzdělávání v oblastech vědy, technologií, inženýrství a matematiky zpřístupnila ještě většímu počtu dětí po celém světě.
Iniciativa již dnes působí ve více než 20 zemích Asie, Afriky, Blízkého východu, Evropy, Severní a Jižní Ameriky a dosud se jejích aktivit zúčastnilo více než 130 000 dětí. Do konce roku 2030 plánuje společnost Henkel vybudovat pět nových stálých vzdělávacích center Researchers’ World: nové centrum STEM ve své centrále v Düsseldorfu a další čtyři v zahraničí. Mobilní formáty zároveň rozšíří dosah této iniciativy a přinesou praktické vědecké vzdělávání dětem v dalších šesti zemích. Společnost Henkel v nejbližších letech investuje do rozvoje programu Researchers’ World desítky milionů eur.
150 let historie společnosti Henkel
Společnost Henkel byla založena v roce 1876 v německých Cáchách a o několik let později přesunula své sídlo do Düsseldorfu. Z malé firmy vyrábějící prací prostředky se rozrostla v mezinárodní podnik, který je lídrem na trhu s širokým portfoliem silných značek, jako jsou Loctite, Persil a Schwarzkopf.
Historii společnosti formovaly podnikatelský duch, inovace, mezinárodní expanze a schopnost reagovat na měnící se společenské, ekonomické a technologické podmínky. Dnes společnost zaujímá vedoucí postavení jak v průmyslovém, tak ve spotřebitelském segmentu, přičemž obchodní divize Adhesive Technologies je světovým lídrem v oblasti lepidel, tmelů a povrchových úprav a obchodní divize Consumer Brands si udržuje vedoucí pozice v mnoha kategoriích a na mnoha trzích po celém světě. 
Komplexní akademický pohled na historii společnosti poskytuje nezávislá studie „Henkel: From Detergent Manufacturer to Global Player“ (Henkel: Od výrobce pracích prostředků ke globálnímu hráči) od profesora Joachima Scholtysecka. Kniha, kterou v červenci 2026 vydalo nakladatelství C.H. Beck, mapuje vývoj společnosti od jejího založení až po současnost.
Další informace, fotografie a digitální časová osa historie společnosti Henkel jsou k dispozici na jejích webových stránkách.

O společnosti Henkel
Společnost Henkel se svými značkami, inovacemi a technologiemi zaujímá vedoucí pozice na světových trzích v průmyslovém i spotřebitelském segmentu. Divize Adhesive Technologies je globálním lídrem na trhu lepidel, tmelů a povrchových úprav. Prostřednictvím divize Consumer Brands společnost zaujímá vedoucí pozice zejména v oblastech pracích a čisticích prostředků pro domácnost a vlasové kosmetiky na mnoha trzích a v různých kategoriích po celém světě. Tři nejsilnější značky společnosti jsou Loctite, Persil a Schwarzkopf. V hospodářském roce 2025 společnost Henkel vykázala tržby ve výši přibližně 20,5 miliardy eur a upravený provozní zisk přibližně 3,0 miliardy eur. Prioritní akcie společnosti Henkel jsou kótovány v německém akciovém indexu DAX. Udržitelnost má ve společnosti Henkel dlouhou tradici a firma má jasně definovanou strategii udržitelnosti s konkrétními cíli. Společnost Henkel byla založena v roce 1876 a dnes zaměstnává rozmanitý tým přibližně 50 000 lidí po celém světě – spojených silnou firemní kulturou, společnými hodnotami a společným posláním: „Průkopníci srdcem pro dobro budoucích generací.“ Více informací naleznete na www.henkel.com.
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