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Інновації заради безпеки: Henkel впроваджує цифрові рішення в охорону праці на українських підприємствах


[bookmark: _Hlk190182989]Компанія Henkel в Україні активно впроваджує інноваційні цифрові технології в системи охорони праці та промислової безпеки. Днями на круглому столі в УНІАН провідна інженерка з охорони праці «Хенкель Баутехнік (Україна)» Галина Васюра детально презентувала досвід цифрової трансформації внутрішніх процесів компанії.

Цифровізація охорони праці стала частиною довгострокової інвестиційної стратегії Henkel у безпеку працівників. Перехід на електронний документообіг розпочався у липні 2022 року з комерційного департаменту у партнерстві з платформою WhiteDoc. Далі інновації охопили фінансовий та адміністративний підрозділи, а згодом поширилися на сферу охорони праці для всіх виробничих майданчиків компанії в Україні.

Головним досягненням стало переведення повторних інструктажів у дистанційний електронний формат. Процес побудований зручно та прозоро:

· керівники підрозділів отримують автоматичні нагадування про дедлайни проведення інструктажів;
· працівникам надходить електронне розсилання з точним часом проведення онлайн-конференції;
· усі співробітники мають постійний доступ до повного пакета затверджених інструкцій в електронному форматі;
· підписання журналів і підтвердження проходження відбувається в програмі WhiteDoc без необхідності особистої присутності.

Такий підхід особливо актуальний для компанії, адже фахівці працюють у різних регіонах країни. Інженер з охорони праці може віддалено перевірити стан проходження інструктажів у будь-якому підрозділі.

Водночас цифровізація змінила лише спосіб виконання процедур, але не вимоги законодавства. Форма журналу повністю відповідає державним нормативно-правовим актам. Первинні та вступні інструктажі під час прийому на роботу працівники продовжують проходити особисто з фіксацією в паперовому журналі. Наступним етапом цифровізації стане автоматизація процесів проходження медоглядів та обміну документами з медичними установами.

«Інвестиції в безпеку людей завжди були та залишаються головним пріоритетом компанії Henkel. Ми не чекаємо змін, а самостійно впроваджуємо сучасні технології для захисту працівників. Цифровізація охорони праці робить наші виробничі процеси прозорими, керованими та безпечними за будь-яких умов. Ми продовжуємо розвивати ці інновації та ділитися досвідом із бізнесом і державою», – зазначила президентка компанії Henkel в Україні Олена Єфремова-Курсік.

		
Про компанію «Хенкель»
Завдяки своїм брендам, інноваціям і технологіям компанія Henkel займає провідні позиції на світовому ринку промислових і споживчих товарів. Бізнес-підрозділ «Клейові технології» компанії Henkel є світовим лідером на ринку клеїв, герметиків і покриттів. Завдяки бізнес-підрозділу «Споживчі бренди» компанія займає провідні позиції на багатьох ринках і в багатьох категоріях по всьому світу, особливо в бізнес-напрямах «Засоби для прання та догляду за оселею» і «Засоби для волосся». Три провідні бренди компанії – це Loctite, Persil і Schwarzkopf. У 2025 фінансовому році Henkel відзвітувала про обсяг продажів на суму понад 20,5 млрд євро та скоригований операційний прибуток на суму близько 3,0 млрд євро. Привілейовані акції компанії Henkel включені до фондового індексу Німеччини DAX. Сталий розвиток – це давня традиція у Henkel, і компанія має чітку стратегію сталого розвитку з конкретними цілями. Компанію Henkel було засновано в 1876 році. Станом на сьогодні в ній працює понад 47 000 співробітників по всьому світу, об'єднаних сильною корпоративною культурою, спільними цінностями та спільною метою: «Піонери в серці на благо наступних поколінь» (Pioneers at heart for the good of generations). Більше інформації на сайті www.henkel.com 

По додаткову інформацію, будь ласка, звертайтеся до:

	Олени Андрощук,
керівника відділу
корпоративних комунікацій 
«Хенкель» в Україні

«Хенкель Україна» 
Тел.: +38 050 389 83 45
Факс: +38 044 247 51 00 
e-mail: elena.androschuk@henkel.com
	Олени Хмари,
керівника PR-проєктів 



Агенція «PR-Service»
Тел./факс: +38 044 501 32 44
Моб. тел.: +38 050 382 82 74
e-mail: a.khmara@pr-service.com.ua
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