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Girls* Day 2014: Mehr als 100 Schulerinnen bei Henkel

Interesse fur technische Berufe wecken

Dusseldorf — Girls’ Day bei Henkel: Mehr als 100 Schulerinnen aus Diusseldorf
und Umgebung erhielten heute spannende Einblicke in die technischen Labors
und Werkstatten von Henkel. Am Girls’ Day 6ffnen Unternehmen die Turen fiur
junge Schilerinnen, um sie an technische, handwerkliche und
naturwissenschaftliche Themen heranzufiihren.

Henkel hatte am Donnerstag mehr als 100 Dusseldorfer Schilerinnen im Alter von
12 bis 14 Jahren zum Girls' Day ins Werk nach Disseldorf-Holthausen eingeladen.
Dort erhielten sie Einblicke in mannerdominierte Bereiche wie die Elektro-, Metall-,
Feuerwehr- und Produktionstechnik. Die Madchen loteten zum Beispiel gemeinsam
mit angehenden  Elektrotechnikern  Blinkschaltungen oder stellten ein
Freundschaftsarmband aus Metall her.

,uns ist es wichtig, junge Madchen schon frih fur naturwissenschaftliche Themen zu
begeistern. Wir wollen ihnen zeigen, wie vielfaltig und spannend die chemischen und
technischen Berufe sind und sie so in ihrer Berufswahl unterstitzen®, erklart Loert de
Riese-Meyer, Leiter der Ausbildung bei Henkel. Das Interesse am Girls* Day war, wie
auch in den letzten Jahren, grof3: Mehr als 20 Schulen aus Dusseldorf und
Umgebung ermutigten ihre Schulerinnen zur Teilnahme.

Am Hauptsitz in Disseldorf bildet Henkel in 20 Berufen aus. Lehrstellen im
technischen und chemischen Bereich gibt es unter anderem fur Chemielaboranten/-
innen, Elektroniker/-innen fur Automatisierungstechnik, Chemikant/-innen oder
Industriemechaniker/-innen. Weitere Informationen zur Ausbildung bei Henkel finden
Interessierte unter www.henkel-ausbildung.de. Dort kann man sich online um einen
Ausbildungsplatz bewerben.
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Henkel ist weltweit mit flihrenden Marken und Technologien in den drei Geschéftsfeldern
Laundry & Home Care, Beauty Care und Adhesive Technologies tatig. Das 1876 gegriindete
Unternehmen halt mit rund 47.000 Mitarbeitern und bekannten Marken wie Persil, Schwarzkopf oder
Loctite global fuhrende Marktpositionen im Konsumenten- und im Industriegeschéft. Im Geschéftsjahr
2013 erzielte Henkel einen Umsatz von 16,4 Mrd. Euro und ein bereinigtes betriebliches Ergebnis von
2,5 Mrd. Euro. Die Vorzugsaktien von Henkel sind im DAX notiert.

Fotomaterial zum Girls’ Day bei Henkel finden Sie im Internet unter:
http://www.henkel.de/presse.
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