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世界を舞台に活躍する美容界の次世代スターを応援！ 

「Generation Next  2017 / ジェネレーション ネクスト 2017」 

2016年 7月 4日よりエントリー開始！ 
 

 
ヘンケルジャパン株式会社 シュワルツコフ プロフェッショナル事業本部（本社：東京都品川区、事業

本部長：金井博之）は、2015年に立ち上げた日本から世界を舞台に活躍する美容師を輩出するた

めの次世代スター応援プロジェクト「Generation Next / ジェネレーション ネクスト」の 2期目のエン

トリーを 2016年 7月 4日から開始します。 

Generation Nextプロジェクトの目的は、グローバルにサポートができるシュワルツコフ プロフェッシ

ョナルの強みを活かし、日本の美容業界が直面している課題の解決の一助となることです。その課

題とは、美容師として就業する人が減っている厳しい時代であり、若手美容師たちが美容師という

職業において「夢」を持つことが少なくなっていること、さらには高い技術レベルを持つ日本人美容

師が多くいるにもかかわらず、海外の第一線で活躍する美容師が少ない現状です。そういった課題

を打破するために、世界で活躍できる「美容技術」、「クリエイティビティ」、「グローバルコミュニケー

ション力」を持つニューリーダーの育成をサポートし、日本の美容業界全体を底上げしていくことを

目指します。 



 

  

Generation Nextプロジェクトアンバサダーは、シュ

ワルツコフ プロフェッショナル インターナショナルクリ

エイティブディレクターのサイモン・エリスと、都内で

ヘアサロンを展開する「PEEK-A-BOO」代表で、自ら

も国内外の舞台で活躍し続けている川島文夫氏。同

プロジェクトのトレーニングプログラムの監修や選

考・審査に携わります。 

 
 
 

Generation Next 最終選考通過者は、3年間にわたりシュワルツコフ プロフェッショナルのサポート

を受けます。期間中、国内外のトップクリエイターによる最高レベルのトレーニングや海外研修、個

別英会話レッスンを一定期間受け、①世界に通用するグローバルスタンダードの「美容技術」、②世

界のトップも認める卓越した「クリエイティビティ」、③世界に向けてアピールできる「グローバルコミュ

ニケーション」の習得を目指します。その後、アジア、そして世界でのセミナー、ステージ、フォトセッ

ションなどの活躍の機会が提供されます。 

 

Generation Nextプロジェクトの応募資格は、現在、日本のサロンで働いている日本国籍または

永住権を有する美容師で、スタイリスト経験 5年以上（2016年 11月 14日時点 40歳以下）

で、Generation Next のすべてのトレーニングプログラムに参加できる方です。2017 年 3 月

7日のライブカット審査を経て、最終的に 5名程度のメンバーを決定します。 

 

《Generation Next 2017 選考プロセス概要》 

■ エントリー：2016年 7 月 4日～11月 14日（フォト作品・当日消印有効） 

■ 1次選考：  2016年 11月 22 日 モデルフォト・書類選考 

■ 2次選考：  2017 年 1 月17日    インタビュー（東京都内会場）  

■ 最終選考：  2017 年 3月 7日 ライブカット（東京都内会場）  

 
■シュワルツコフ プロフェッショナルとは 

1903年に薬剤師のハンス・シュワルツコフが、ドイツで初めてのパウダーシャンプーを発売して以

来 100年以上の歴史を持つヘア・コスメティックブランド。ドイツのみならず世界 120カ国以上の美

容室で評価され、数多くのトップヘアスタイリストに愛用されています。 

 

報道関係の方からのお問い合わせ 

ヘンケルジャパン株式会社 シュワルツコフ プロフェッショナル事業本部 

PR鈴木美穂 : 080-3100-2812 
E-Mail : miho.suzuki@henkel.com 

 

読者からのお問い合わせ 

シュワルツコフ プロフェッショナル お客様相談室  

TEL 03-3472-3078（土・日・祝日を除く 10：00～12:00/13:00～17：00） 
HP :  http://www.schwarzkopf-professional.jp 

http://www.schwarzkopf-professional.jp/

