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Rekordowa liczba uczestnikow IV Kongresu Roznorodnosci ,O tolerancji”
13 pazdziernika 2017 r. w warszawskim Och-Teatrze odbyto sie coroczne swieto praktykéw i entuzjastow réoznorodnosci

i wiaczania spotecznego. IV Kongres Roéznorodnosci ,O tolerancji” obfitowat w ciekawe dyskusje nad postawami

przestrzeni publicznej czy dyskursie publicznym.

Wydarzenie, od 4 lat organizowane przez platforme BE.NAVIGATOR oraz firme Henkel Polska, zgromadzito niemal 300

spotecznymi oraz pomystami sprzyjajacymi budowaniu i wzmacnianiu otwartosci na réznorodnos¢ w miejscu pracy, \
d‘r
uczestnikow (w przestrzeni teatru oraz poprzez transmisje on-line). %

Gosci Kongresu powitata z ekranu Krystyna Janda w przygotowanym specjalnie na potrzeby wydarzenia materiale video
poswieconym tolerancji i akceptacji dla odmiennosci pogladow.

Gospodarze wydarzenia rowniez podkreslali role otoczenia spotecznego i kondycji idei r6znorodnosci w Polsce.

Biznes nie dziata w prozni. Roznorodnos¢ zmienia sposob, w jaki ludzie wchodzg ze sobg
w interakcje, komunikujq sie, zarzqdzajq organizacjq. Roznorodnosc pozwala nam dostrzec
w ludziach to, co jest dobre | wartosciowe

- powiedziata, witajac gosci, Dorota Strosznajder, petnomocnik ds. odpowiedzialnosci spotecznej Henkel Polska.

Nie bedzie szacunku w organizacjach, jesli nie bedzie szacunku dla roznorodnosci. Tylko wtedy,
gdy w organizacjach jest miejsce na szacunek dla innego cztowieka, jest tez szansa

na wspotprace.

~ dodat Pawet Nizinski, CEO firmy BETTER., wydawcy platformy BE.NAVIGATOR. TWeets by @rosmeyiip

Koniecznos¢ angazowania kazdego pracownika w dziatania organizacji i role potencjatu réznorodnosci niezbednego @ WirtualneKosmetykiPL

dla innowacji i kreatywnosci zespotu podkreslata takze Louise Pulford, gos¢ specjalny wydarzenia.
Bielenda wprowadza linie

pielegnacyjng przeciw

Roznorodnosc¢ jest kluczem do budowania kultury opartej na innowacjach spotecznych zanieczyszczeniom $rodowiska zielona
. . . . oo ] . , herbata i przedstawia mtodg
I efektywnego tworzenia prawdziwego dialogu z pracownikiem. Obecnie po prostu nie stac nas ambasadorke #kosmetyki

na to, by w naszych organizacjach nie byto roznorodnosci

- podkreslita dyrektorka Social Innovation Exchange (SIX).

Publiczno$¢ zgromadzona w Och-Teatrze i sledzaca wydarzenie online zapoznata sie takze z wynikami badania opinii[1]

przeprowadzonego na potrzeby IV Kongresu Réznorodnosci pt. ,Obecnos¢ tolerancji dla réznorodnosci w spoteczenstwie
polskim 2017 roku”. Wynika z niego miedzy innymi, ze tolerancja i akceptacja dla ré6znorodnosci jest zdecydowanie wyzsza

. . .. .. R . . , , e , .. .. . Embed View on Twitter
W miejscu pracy niz w zyciu osobistym, ze wiekszo$¢ spoteczenstwa widzi réwnosc szans w kraju jako pozostawiajaca wiele
do zyczenia oraz ze kobiety s3 bardziej otwarte na réznorodnos¢ niz mezczyzni, zar6wno w miejscu pracy, jak i w zyciu Tweets by kosmetyki_pl
osobistym. Szczegotowe wyniki badan zostang opublikowane w najblizszym czasie.

IV Kongres R6znorodnosci to takze trzy wazne debaty dotykajace roznych aspektdw réznorodnosci.

Podczas pierwszej z nich, stanowigcej komentarz do zaprezentowanych wynikow badania opinii spotecznej, Anna Kobierska Sprawds i aplifij!
z Henkel Polska, Wojciech Eichelberger, psycholog i psychoterapeuta, Katarzyna Wierzbowska, prezeska Sieci

Przedsiebiorczych Kobiet oraz Katarzyna Nowak z Grupy Orbis a takze moderatorka - Zuzanna Ziomecka, dyskutowali
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Wydarzenie zamykat organizowany juz po raz drugi przeglad dobrych praktyk ,Praktycy o Roéznorodnosci’. Uczestnicy Manager

Kongresu poznali inspirujgce przyktady rozwigzan na zarzadzanie r6znorodnoscia w organizacjach. W uznaniu za dobre mutex/ocfipreogyfb/mutex

praktyki na rzecz promowania réznorodnosci w swoich organizacjach, wyrdznieni zostali i wystapili przed publicznoscia

przedstawiciele oraz przedstawicielki, pieciu organizacji: EY Polska, Dentsu Aegis Network Polska, Volkswagen Motor Laboratorium Kosmetyczne Dr

Polska, Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ oraz Roche Polska Sp. z o.0. Irena Eris: Mtodszy Specjalista ds.
Obstugi Klienta - Rynki

Werdykt prac Jury odczytata Marzena Strzelczak, Dyrektorka Forum Odpowiedzialnego Biznesu i przedstawicielka Jury Miedzynarodowe -

Przegladu.

Budowanie otwartych na roznorodnos¢ miejsc pracy staje sie powoli koniecznosciq

dla organizacji, ktorym zalezy na rozwoju, a dla tych, ktore szukajg innowacji, jest to po prostu NEWSLETTER
nieodzowne. Wazne, Zze organizatorom Kongresu udato sie stworzy¢ przestrzeri, w ktorej Lapisz sigju? dzisicj
zwolennicy zarzgdzania réznorodnosciq mogq wspolnie szukac rozwiqgzar, takze poza murami Chcesz by¢ na biezaco? Nasz

swoich 0I’gCH’7fZCICji newsleter jest dla Ciebie idealny!

wpisz adres e-mail

- powiedziata Marzena Strzelczak.
Wyrazam zgode na przesytanie
informacji przez wirtualnekosmetyki.pl
za pomoca $rodkow komunikacji
elektronicznej w rozumieniu Regulaminu
Z badan przeprowadzonych na zlecenie Karty R6znorodnosci wynika, ze ponad 50% polskich przedsigbiorcéw nie styszato SERE ([ ESER) © SUE R VRN ClR
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 r. (Dz. U.
z 2002 r. Nr 144, poz. 1204)

Kongres Rdznorodnosci organizowany jest przez platforme BE.NAVIGATOR i Henkel Polska. m

[1] Badanie zostato przeprowadzone przez instytut badawczy Kantar Millward Brown we wrzesniu b.r. na grupie 1002

o czyms takim, jak zarzadzanie roznorodnoscia.
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